
                                                 

                                                                               

 

 

CORSO DI AGGIORNAMENTO 

“Gestione inclusiva delle persone disabili in prospettiva multidisciplinare” 

Sono aperti fino al 24 ottobre 2022 i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al Corso 

di aggiornamento in “Gestione inclusiva delle persone disabili in prospettiva multidisciplinare” per l’anno 

accademico 2022/2023. 

Il Corso è organizzato dalla Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno D’Alcontres” in collaborazione con 

l’Università di Messina (Corso di Laurea in Scienze del Servizio Sociale – L39) e l’Ufficio IX U.S.R. Sicilia - Ambito 

Territoriale di Ragusa. È stato altresì richiesto il patrocinio del Comune di Modica e quello dell’Ordine 

Professionale degli Assistenti Sociali della Regione Sicilia (anche al fine del riconoscimento di CFP), nonché il 

partenariato di realtà che si occupano professionalmente di disabilità. Il Corso è finanziato dalla Regione 

Siciliana coi fondi previsti dalla legge regionale n. 200/79 e s.m.i. e pertanto non comporta quota di iscrizione.  

Art. 1 – Descrizione del Corso 

Il concetto di persona con disabilità è cambiato più volte, passando dall'essere soggetto passivo destinatario 

di cure fino a diventare il protagonista di una sfida a partecipare ad un mondo riformato perché più inclusivo, 

nel quale la Persona è stata sempre più distinta dalle sue “normali abilità” e che si orienta sempre più nella 

direzione di una società che valorizzi le capacità di tutti. 

Dalla ricognizione che la Scuola ha effettuato, con indagine strutturata, dei fabbisogni formativi dell’utenza, 

nonché dai riscontri forniti da dirigenti di Distretti Socio-Sanitari del territorio, è emersa chiaramente 

l’esigenza di realizzare un corso di aggiornamento che promuova e diffonda negli operatori sociali la cultura 

e le tecniche più innovative dell'inclusione delle persone con disabilità e/o con ritardi socio-cognitivi e 

affettivi nei diversi contesti (in relazione ai loro ambiti (sociale, familiare, lavorativo). 

La Scuola, con questo corso di aggiornamento, intende offrire un percorso utile a focalizzare l’attenzione sugli 

interventi inclusivi nelle varie tappe evolutive della persona: minore, adulto, terza età. 

Il corso favorirà l’acquisizione di competenze scientifiche e tecniche nell’ambito sociale, medico, giuridico, 

educativo, psicologico e sociologico, per arricchire le conoscenze e le competenze dei professionisti 

nell’ambito della disabilità e perseguirà l’obiettivo di sviluppare una formazione inerente l’accessibilità, 

accrescendo la sensibilità e l’iniziativa sui temi relativi al terzo settore, all’inclusione sociale e alla vita 

indipendente. 

Art. 2 – Destinatari 

Il Corso è rivolto ad un numero di 30 partecipanti. Possono presentare domanda di iscrizione al corso gli 

assistenti sociali, gli altri professionisti e operatori, anche scolastici, impegnati nel settore pubblico e privato 

interessati ad integrare in chiave multidisciplinare le conoscenze acquisite nei rispettivi corsi di laurea e nelle 

proprie esperienze lavorative e instaurare relazioni significative e utili con formatori esperti della materia e 

con altri colleghi con cui poter condividere, anche dopo il corso, progettualità e obiettivi di proficua 

collaborazione professionale.  

 



                                                 

                                                                               

 

Art. 3 – Struttura del Corso 

La metodologia dell’attività formativa si avvarrà di: 

 lezioni frontali d’aula; 
 esercitazioni individuali e lavori di gruppo; 
 testimonianze, giochi d’aula e role-playing; 
 laboratori didattici; 
 verifica finale; 

 
L’attività formativa del Corso - di complessive 80 ore - è articolata nei giorni di venerdì pomeriggio e sabato 
mattina nel corso del trimestre novembre – gennaio, ed è altresì previsto l’impegno di due martedì 
pomeriggio per i laboratori didattici.   
 
L’inizio delle attività è previsto per venerdì 4 e sabato 5 novembre 2022 e la conclusione il 14 gennaio 2023. 
Le date indicate sono suscettibili di modifiche e integrazioni. Al termine del corso si terrà una verifica finale 
che verterà sui temi trattati durante le lezioni.  
 
Art. 4 – Piano didattico 
 

 Quadro normativo internazionale, nazionale e regionale siciliano 

 Approfondimenti su amministratore di sostegno, tutore, dopo di noi 

 Difficoltà nel riconoscimento dei diritti delle persone con disabilità e percorsi di risoluzione 

 Progetti di vita per le persone con disabilità (modulo teorico di introduzione ai laboratori)  

 Barriere culturali 

 Comunicare e fare gruppo nel sociale 

 La disabilità nella società contemporanea 

 Laboratori – Costruire un progetto di vita 

 Disabilità cognitive e intellettive 

 Disabilità fisiche e psichiche, con riferimento particolare alla terza età 

 Cura e riabilitazione per disabili neuromotulesi 

 Prevenzione e cura del disagio nelle persone disabili  

 Disabilità e Scuola: DSA, didattica inclusiva, sostegno 

 Diagnosi, trattamento e cura nei bambini con disturbo dello spettro autistico 

 Sport e disabilità 

 Tecnologie per la disabilità 
 
 
Art. 5 – Sede del Corso 
 
Il Corso si terrà nei locali della Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno D’Alcontres” di Modica, in Corso F. 
Crispi n. 20. 
 
 
 
Art. 6 – Docenti del Corso 



                                                 

                                                                               

 

 
Le lezioni saranno tenute da Docenti di UNIME ed esperti professionisti particolarmente competenti nelle 
materie di pertinenza del Corso. Gli allievi saranno affiancati da Tutor professionisti che avranno il compito 
di assistere i lavori d’aula e laboratoriali per facilitare e sostenere il processo di apprendimento dei discenti 
e coadiuvare l’organizzazione delle attività didattiche per assicurare la regolarità e trasparenza dei 
comportamenti, monitorare l’efficienza ed efficacia della relazione docente-aula, favorire la comunicazione 
interna e riferire alla Direzione del Corso situazioni didattiche e organizzative critiche sulle quali intervenire. 
 
Art. 7 – Frequenza e attestazione finale 

Al termine del corso, i corsisti che avranno frequentato regolarmente almeno il 70% delle ore previste, 

saranno ammessi alle prove finali di esami. Ai corsisti che avranno svolto con profitto le attività previste e 

adempiuto agli obblighi previsti di frequenza verrà rilasciato un attestato di idoneità, previo superamento 

della verifica finale, spendibile anche in sede di concorso pubblico o selezione privata laddove riconosciuto. 

La Commissione d’esame sarà formata da due docenti del Corso e da un/una funzionario/a dell’Assessorato 

regionale competente, incaricato/a di presiedere la Commissione. 

Art. 8 – Termini e Modalità di ammissione al Corso 

La partecipazione al corso è subordinata alla presentazione della domanda da effettuarsi entro il 24 Ottobre 

2022 all’indirizzo segreteria@unimodica.it 

Il richiedente nella domanda di ammissione al corso, di cui si allega fac-simile, dovrà dichiarare: 

- Nome, cognome, codice fiscale, data e luogo di nascita, residenza, contatti telefonici ed email; 

- Il possesso dei requisiti previsti all’art. 2 del presente bando; 

Alla domanda di ammissione dovrà essere allegato curriculum vitae et studiorum. 

I dati dichiarati, se incompleti e/o mendaci, comportano l’esclusione dall’ammissione al corso o la decadenza 

dal diritto di partecipazione. Tutti i richiedenti sono ammessi con riserva fino all’accertamento del possesso 

dei requisiti previsti dal presente bando. Tali requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza di 

presentazione delle domande di ammissione. 

L’iscrizione al Corso è gratuita. 

Qualora il numero delle domande sia superiore al numero dei posti disponibili potrà essere effettuata una 

selezione con conseguente graduatoria. In tal caso un terzo dei posti disponibili sarà riservato a disoccupati 

e/o candidati di età inferiore a 30 anni e il 20% dei posti disponibili sarà riservato a candidati provenienti 

dall’ambito scolastico provinciale. Il punteggio di una eventuale selezione verrebbe così attribuito da una 

commissione nominata dal Coordinatore del Corso:    

 Esito colloquio motivazionale    (da 1 a 5 punti) 

 Curriculum vitae et studiorum   (da 1 a 4 punti)  

 Iscrizione a un albo professionale    (1 punto) 
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Art. 9 – Coordinatore, tutoraggio e segreteria 

Coordinatore:  

Dott. Pietro Saladino – Direttore della Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno D’Alcontres” 

Tutoraggio: 

Dott. Corrado Parisi – Assistente Sociale e Docente/Tutor della Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno 

D’Alcontres” 

Dott.ssa Carla Belluardo – Assistente Sociale e Docente/Tutor della Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno 

D’Alcontres” 

Segreteria didattica  

Dott.ssa Lucia J. Randrianoela – Segretaria della Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno D’Alcontres” – Tel. 

0932947851 – Fax 0932942066 – mail segreteria@unimodica.it 

Referente del sistema scolastico:  

Prof. Angela Rapicavoli, presso l’Ufficio IX U.S.R. Sicilia - Ambito Territoriale di Ragusa.  
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